
Abwesenheiten des Personals ausgenommen der ordentlichen Urlaub

Assenze del personale con esclusione del congedo ordinario

2025
Verweise auf das Dekret Art. 16, c. 3 d.lgs 33/2013

Riferimenti al decreto Art. 16, c. 3 d.lgs 33/2013

Assenze / Abwesenheiten
1° trimestre 1. 

Trimester 

2° trimestre 2. 

Trimester 

3° trimestre 3. 

Trimester 

4° trimestre 4. 

Trimester 

A. Gesamtanzahl der bezahlten und unbezahlten Abwesenheiten wegen Krankheit (Tage)

A. Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite (giorni)

C. Gesamtanzahl der Abwesenheiten wegen anderer Gründe (Tage)

C. Totale delle assenze per altri motivi (giorni)

D. Anzahl der Bediensteten

D. Numero dipendenti

G. Durchschnitt der Abwesenheiten wegen Krankheit bezogen auf die Gesamtanzahl der Bediensteten

G. Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti

H. Durchschnitt der Abwesenheiten wegen anderer Gründe bezogen auf die Gesamtanzahl der Bediensteten

H. Media assenze per altri motivi sul totale dei dipendenti

I. Durchschnitt der gesamten Abwesenheiten

I. Media assenze complessive

Niederdorf, 14.01.2026
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